COMUNICADO A0S TRABALHADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE SINES

A CDU afirma que os trabalhadores merecem
mais e melhores condicbes de trabalho e
consequentemente elevacdo das condigcdes de
vida.

As eleicOes legislativas de outubro de 2015
marcaram o inicio de um tempo de mudanca, de
reposicdo de direitos para os trabalhadores no
qual o papel do PCP é determinante.

Resultado da uniao e de muitas lutas dos
trabalhadores, e do papel interventivo e
insubstituivel do PCP na Assembleia da
Republica, € a Lei 112/2017 - Programa de
regularizagdo  extraordinaria de  vinculos
precarios.

A CDU sempre tem defendido a contratacédo
permanente dos trabalhadores com vinculo
precario, € assumiu desde a primeira hora uma
posicdo de rejeicAo desta situagao, com
sucessivas declara¢ées de voto na CMS, onde foi
afirmada a sua posicado que para cada posto de
trabalho permanente, deve corresponder um
contrato de trabalho efetivo.

No municipio de Sines cerca de 55 trabalhadores
precarios vao ver regularizados os seus vinculos
laborais. Esta situagao ha muito que podia ter sido
resolvida se tivesse havido essa vontade politica e
que agora decorre da lei.

Aqui se afirma que é uma Vvitéria dos
trabalhadores da sua luta e de quem defende os
seus direitos.

Esta lei e outros avancos no Orgcamento de Estado
(OE) 2018 s6 foram possiveis com a justa
intervencao do PCP na Assembleia da Republica,
que ainda assim, gracas a inercia do governo PS,
ficou muito aquém das justas reivindicagdes dos
trabalhadores.

Conseguiu-se beneficiar do valor das horas
extraordinarias, do trabalho noturno e horas de
qualidade sem os cortes que a lei do orgcamento
de estado impunha assim como O
descongelamento da progressao das carreiras e
respetiva valorizacdo remuneratéria, ainda que
faseada.

Mais recentemente na Assembleia da Republica,
0 PCP propds a reposicéo dos 25 dias de férias e
a reposicado do pagamento das horas
extraordinarias para os valores de 2012 que
mereceu os votos contra do PS, PSD e CDS.

Nao deixamos também de lamentar que o
Executivo Socialista da Camara Municipal de
Sines ndo tenha consagrado a possibilidade de 25
dias de férias em ACEEP (Acordo Coletivo de
Entidade Empregadora Publica) proposto pelo
STAL e que ja se encontra em vigor noutras
Cémaras do Litoral Alentejano.

Os trabalhadores da Céamara Municipal de Sines
podem continuar a contar com a CDU na luta e
defesa dos seus direitos, melhores condi¢des de
trabalho e valorizagéo do trabalho de quem presta
servico publico a populacgao.

http://www.litoralalentejano.pcp.pt

facebook.com/CDUSines




